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Nacela i efekti

Ova stranica sadrzi neka nacela i efekte/pomagala koja olakSavaju uenje, a istrazivana su u okvirima
teorije kognitivhog opterecenja (cognitive load theory) i kognitivne teorije multimedijskog
ucenja(cognitive theory of multimedia learning).

Nacela

Opis

Nacelo modaliteta

Ucenje Ce se olaksati ako je tekstualna informacija, umjesto vizualno,
prikazana u auditivhom obliku, te kada je popracena ostalim vizualnim
informacijama kao $to je graf, dijagram ili animacija.”

Nacelo suvisnosti

Kapacitet oba informacijska kanala kod ¢ovjeka moze biti nepotrebno
preopterecen suvisnim informacijama ako su prezentirane kroz oba kanala,
$to negativno utjece na proces uéenja.”

Efekt podijeljene
paznje

“Kada je svaki izvor informacija neophodan za razumijevanje prezentiranog
sadrZaja, ucenje pospjesuje ako su visestruki izvori informacija u vremenu i
prostoru prezentirani integrirano, a ne zasebno.”” U¢inak podijeljene
paznje ovdje moze biti interpretiran kao prostoran ili vremenski, iz Cega
proizlazi efekt prostornog i vremenskog kontigviteta (spatial and temporal
contiguity effect).

Princip prostornog
kontigviteta (Spatial
contiguity principle)

Procesiranje informacija je olakSano kada su dva povezana vizualna
izvora informacija jedan drugome blizi. Primjerice, tekst koji je
pozicioniran blizu mjesta na kojeg se odnosi u skici rezultira uspjesnijim
uc¢enjem nego da je pozicioniran ispod skice.

Princip vremenskog
kontigviteta
(Temporal contiguity
principle)

Istovremena prezentacija (Simultaneous presentation) srodnih
informacija trebala bi biti najsli¢nija nacinu na koji funkcionira ljudski um,
te je kao i prikazivanje srodnih multi-modalnih informacija u jako kratkim
vremenskim intervalima, pruzila dobre eksperimentalne nalaze

Princip povezanosti
(Coherence principle)

(Takoder nazivan efekt priviacnih detalja (seductive details effect))
tvrdi da nepoznat/strani materijal (extraneous material) koji moze
biti zanimljiv i motivirajudi, ali je irelevantan, trosi resurse za ucenje
(wastes learning resources).

Princip individualnih
razlika (Individual
differences principle)

Naglasava utjecaj ranije steCenog znanja (prior knowledge) i kognitivnog
kapaciteta (cognitive capacity) na rezultate ucenja. Ucinci
izgleda/dizajna materijala za u¢enje (design effects) su snazniji kod
ucenika s malo ranije ste¢enog znanja i kod “vizualnih tipova”, koji imaju
vedi kognitivni kapacitet za mentalno integriranje verbalnih i vizualnih
informacija.

Efekti

Opis

effect)

Efekt signalizacije (Signaling

(Signalizacija ili usmjeravanje) (Signaling or cuing) predstavlja
povecanje ishoda ucenja zbog usmjeravanja paznje na
relevantne informacijame. Signali su zasnovani na prirodnim
usmjerivacima paznje (natural attention attractors) poput
pokreta ili kontrasta. U multimediji ovo takoder moze biti
postignuto podcrtavanjem, strelicama ili markiranjem bojama
(color-coding).”

Efekt rasclanjivanja
(Segmenting effect)

Ucenje bi trebalo biti uCinkovitije ako su kontinuirana animacija
ili pripovijedanje ras¢lanjeni na manje dijelove.”

Ucenje putem primjera
(Worked examples effect)

Smanjenje kognitivnog opterecenja “... demonstracijom kako
korak po korak izvrsiti zadatak ili rijesiti problem.”®
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Efekti Opis

“Tehnike davanja uputa (Instructional techniques) koje su

Efekt strucnosti (Expertise |vrio ucinkovite sa neiskusnim ucenicima mogu izgubiti svoju

reversal effect) ucinkovitost, pa cak i imati negativni ucinak kada se koriste kod

iskusnijih ucenika.””

Poticanje uc¢enika da samostalno objasnjavaju pojedine korake

primjera ili postupka koje u¢e ima pozitivan utjecaj na

konceptualno znanje.”

Kod ucenja manje slozenog materijala, individualno ucenje je

Efekt kolektivnog radnog |djelotvornije i uCinkovitije od kolektivnog (suradnickog)
pamcenja (Collective (colaborative). Tako je kolektivno ucenje slozenog materijala

Working-Memory Effect) |uCinkovitije, jer omogucuje dijeljenje opterecenja radnog

pamdenja medu sudionicima.”

Poticanje na tumacenje
(Explanation prompts)

Aktivacija shema (Schema
activation)

“Aktivacija i uporaba prethodno ste¢enog znanja.”*”

“Previse kontrole uzrokuje kognitivno preopterecenje. Cak i
strucnjaci mogu iskusiti poteskoce pri odabiru, sljedovanju i
nosenjem s velikim brojem informacija.” *

Ucenikov stupanj kontrole
(Learner control)
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